Uchwata Nr 11/3/2014
Rady Miejskiej w Jedrzejowie
z dnia 30 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Jedrzejowa

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym ( Dz.U.2013. 594 z pdézn. zm. ) oraz art.4 ust. 1 pkt 1
lit c, art. 8 ust. 2, art. 36 ust.3 i art. 38 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. 2014. 1202 ) oraz § 6 i zatacznika Nr 3
do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikoéw samorzadowych ( Dz.U.2013.1050 z p6zn. zm.)
Rada Miejska w Jedrzejowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta Jedrzejowa
Pana Marcina Piszczka w nastepujacej wysokosci:

- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 6.000,00 zt

- dodatek funkcyjny w kwocie - 2.100,00 zt

- dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 14% wynagrodzenia
zasadniczego w kwocie - 840,00 zt
od dnia 01.09.2015 r. wzrastajacy o 1% w kazdym nastgpnym roku

- dodatek specjalny w wysokosci 28 % wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego w kwocie - 2.268,00 zt.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujacq od dnia
01 grudnia 2014 r.

Przewodniczaca
Rady Miejskiej w Jedrzejowie
Maee7

mgr Maria Baranska



UZASADNIENIE

Wynagrodzenie Burmistrza Miasta Jedrzejowa podobnie jak innych
pracownikow samorzadowych ustala si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministr6w z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych.

Wynagrodzenie burmistrza w wysokosci okreslonej niniejszym projektem
uchwaly, przygotowano zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla burmistrzow w
gminach powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancéw, w zakresie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Dodatek specjalny jest obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia
burmistrza zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych i
proponuje si¢ jego w wysokosci 28 % facznie wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego.

Ustalone uchwata wynagrodzenie nie przekracza siedmiokrotnosdci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej na rok 2014 dla oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe.



