UCHWALA NR L1/476/18
RADY MIEJSKIEJ W JEDRZEJOWIE

z dnia 19 pazdziernika 2018 r.

w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania nagrod za osiagniecia dydaktyczno- wychowawcze
w ramach specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Jedrzejow

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2018 .
poz. 994, 1000, 1349 i 1432) oraz art. 49 ust 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.—
Karta Nauczyciela (Dz. Uz 2018 1. poz. 967 oraz z 2017 r. poz. 967), po zasi¢gnigciu opinii zwigzkow
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli na terenie gminy, Rada Miejska w Jedrzejowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Jedrzejow
ustala si¢ regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrdd ze specjalnego funduszu nagréd, za ich
osiggnigcia dydaktyczno- wychowawcze, zwany dalej Regulaminem w brzmieniu okreslonym w zataczniku do
niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Jedrzejowa.
§ 3. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Swictokrzyskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Swictokrzyskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Jedrzejowie

mgr Maria Baranska
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Zatacznik do uchwaty Nr LI/476/18
Rady Miejskiej w Jedrzejowie
z dnia 19 pazdziernika 2018 r.

Regulamin przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gming¢ Jedrzejow

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin okresla tryb ikryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli uwzgledniajacy
w szczegllnosci ich osiggnigcia w zakresie pracy dydaktyczno- wychowawczej, pracy opiekunczo-
wychowawczej oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty i przedszkola, sposdb podzialu srodkéw na
nagrody burmistrza i dyrektora szkoét i przedszkoli, tryb zglaszania kandydatow do nagrod dla nauczycieli szkot
podstawowych i przedszkoli dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Jedrzejow.

§ 2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole lub szkote podstawows, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Jedrzejow,

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora przedszkola lub szkoty, o ktorej mowa w pkt 1,

3) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczyciela, wychowawce iinnego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkotach i przedszkolach, wymienionych w pkt 1,

4) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka przedszkola.

Rozdzial 2.
Sposob podziatu $rodkow

§ 3. 1. W budzecie Gminy Jedrzejow planuje si¢ $rodki na nagrody dla nauczycieli za ich osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze w ramach specjalnego funduszu nagrod w wysokosci 1,5 % planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

2. Ustala si¢ nastepujacy podziat specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli:
1) 65% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty;
2) 35% srodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza Miasta Jedrzejowa.

Rozdzial 3.
Kryteria przyznawania nagrody

§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom
za szczegblne osiagnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz z zakresu zarzadzania
szkotla.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory przepracowal w szkole co najmniej 1 rok
1 jednoczes$nie spetnia odpowiednio nast¢pujace warunki:

- w przypadku nagrody burmistrza- posiada ,,wyr6zniajaca” ocen¢ pracy pedagogicznej ustalong w okresie
ostatnich 5 lat oraz spelnia jednoczesnie co najmniej 3 z kryteriow wymienionych w ust. 2,

- w przypadku nagrody dyrektora szkoty- posiada co najmniej ,,bardzo dobra” ocen¢ pracy pedagogicznej
ustalong w okresie ostatnich 5 lat oraz spelnia  jednoczesnie co najmniej 3
z kryteriow wymienionych w ust. 2.

2. Okresla si¢ nastepujace kryteria:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu ucznidéw, potwierdzone w egzaminach przeprowadzanych przez
okregowe komisje egzaminacyjne,
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b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowuje programy autorskie i publikacje,

c) osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ ucznidow do udzialu
w etapie wojewoddzkim konkursoéw i olimpiad przedmiotowych, zawoddéw sportowych lub zajeciem przez
uczniow miejsc I-III winnych konkursach wiedzowych, artystycznych, festiwalach, zawodach
sportowych na szczeblu co najmniej powiatowym oraz dla klas miodszych i dzieci przedszkolnych za
zajecie I miejsca na szczeblu gminnym,

d) posiada udokumentowane osiggni¢cia w pracy zuczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych
1 wychowawczych,

e) prowadzi zajecia pozalekcyjne, ktore stwarzajg mozliwosci poszerzenia zainteresowan irozwoju
uzdolnien uczniéw i wychowankow,

f) prowadzi znaczaca dzialalno$¢ wychowawcza w klasie poprzez organizowanie wycieczek, udziat
uczniéw w spektaklach teatralnych, wystawach itp.,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,
h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,
i) prowadzi lekcje kolezenskie, zajecia pokazowe dla rodzicow,

2) w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej:

a) organizuje pomoc oraz opieke uczniom lub wychowankom, bedagcym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich i dysfunkcyjnych,

b) organizuje wspoOlprace szkoly zjednostkami ochrony zdrowia, policja, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawow przemocy, patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

¢) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoly, rozwija formy wspotdziatania szkoty z rodzicami,

d) realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

3) w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoty:

a) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe, takie jak: nadanie szkole
imienia, wreczanie sztandaru, dni patrona szkoty, itp.

b) wiasciwie sprawuje opieke nad samorzadem uczniowskim lub organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi
na terenie szkoty,

¢) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego, doskonali wlasny warsztat pracy
oraz podnosi kwalifikacje zawodowe,

d) udziela pomocy w adaptacji zawodowej nauczycielom rozpoczynajacym prac¢ w zawodzie nauczyciela,
e) aktywnie uczestniczy w realizacji innych statutowych zadan szkoty.

3. Nagroda burmistrza moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoly, ktéry oprécz speinienia co najmniej
3 kryteridw wymienionych w ust. 2, spetnia dodatkowo co najmniej 5 z nizej wymienionych kryteriow:

a) tworzy warunki do prowadzenia prawidtowej dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej i wychowawcze;j,

b) dba o wysoki poziom pracy szkoty, poprzez prowadzenie prawidtowej polityki kadrowej, organizacje pracy,
kreowanie tworczej atmosfery pracy,

c) tworzy ciekawg oferte¢ szkoly,

d) inspiruje nauczycieli do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
¢) wdraza innowacje dydaktyczne w szkole,

f) dba o mienie szkoty, polepszanie bazy dydaktyczne;j,

g) racjonalnie gospodaruje srodkami finansowymi pozostajacymi w dyspozycji szkoty,
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h) wspoétpracuje ze srodowiskiem lokalnym w celu pozyskiwania §rodkéw pozabudzetowych lub innej pomocy
rZeczowe;j.

Rozdzial 4.
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody

§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Burmistrza Miasta Jedrzejowa moga wystapic:
1) dla dyrektora szkoty:
a) kierownik Samorzadowego Centrum Ustug Wspolnych w Jedrzejowie,
b) rada pedagogiczna szkoty,
¢) rada rodzicow
d) zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli na terenie Gminy Jedrzejow;
2) dla nauczyciela zatrudnionego w szkole:
a) dyrektor szkoty,
b) rada rodzicow,
c¢) rada pedagogiczna szkoly,
d) zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli na terenie Gminy Jedrzejow.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapic:
1) dyrektor z wlasnej inicjatywy,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
2) zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli na terenie Gminy Jedrzejow.
3. Wniosek o nagrode dla nauczyciela powinien zawierac:
1) dane osobowe kandydata;
2) informacje o ocenie pracy pedagogicznej nauczyciela;

3) wyszczegodlnienie dotychczasowych nagrod, odznaczen, wyrdznien obejmujacych okres od otrzymania
ostatniej nagrody )odpowiednio burmistrza lub dyrektora);

4) uzasadnienie zawierajace osiagnigcia nauczyciela od czasu otrzymania ostatniej nagrody (odpowiednio
burmistrza lub dyrektora) z zachowaniem kryteriéw zawartych w § 4;

5) opini¢ rady pedagogicznej oraz zwiazkéw zawodowych w przypadku wniosku sktadanego przez dyrektora
szkoty i rade rodzicow.

4. Wzér wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 1 2 okresla zalacznik do niniejszego regulaminu.

5. Wnioski, oktorych mowa wust. 1 nalezy sklada¢ wterminie do 20 wrze$nia danego roku
kalendarzowego odpowiednio:

1) o nagrode burmistrza do Samorzadowego Centrum Uslug Wspolnych w Jedrzejowie;
2) o nagrodg¢ dyrektora szkoty do sekretariatu szkoty.

6. Liczba wnioskoéw, o ktorych mowa w § 5ust. 1 pkt. 2 lit. a powinna by¢ proporcjonalna do liczby
nauczycieli zatrudnionych w szkole, przy przyjeciu zasady: jeden wniosek na kazda rozpoczeta liczbe
10 nauczycieli w szkole.

7. Rada rodzicéw, rada pedagogiczna szkoly oraz kazdy ze zwigzkow zawodowych dziatajacych na terenie
Gminy Jedrzejow, moze ztozy¢ odpowiednio po 1 wniosku, o ktérym mowa w ust. 11 2.

8. Wnioski o przyznanie nagrody burmistrza sktadane przez dyrektora szkoty, rad¢ rodzicow wymagaja
wczesniejszego ich zaopiniowania przez rade pedagogiczng oraz zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli na
terenie Gminy Jedrzejow.
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Rozdzial 5.
Zasady i tryb przyznawania nagrody

§ 6. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze srodkéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt. 1 — dyrektor szkoty,
2) ze $rodkow, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt. 2 — Burmistrz Miasta Jgdrzejowa.

2. Przyznanie nagréd dyrektora jest poprzedzone zaopiniowaniem wnioskow przez rade pedagogiczng
i zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.

3. Przyznanie nagrody burmistrza jest poprzedzone zaopiniowaniem wnioskéw przez Komisje powotang
przez Burmistrza Miasta Jedrzejowa w sktadzie:

1) przedstawiciel Burmistrza Miasta Jedrzejowa,
2) kierownik Samorzgdowego Centrum Ustug Wspdlnych w Jedrzejowie,
3) przedstawiciele zwiazkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli na terenie Gminy Jedrzejow.

4. Komisja dokonuje analizy wnioskow 1 przedstawia Burmistrzowi Miasta Jedrzejowa liste kandydatow do
nagrody.

5. Burmistrz Miasta Jedrzejowa moze przyznaé nauczycielowi/dyrektorowi nagrod¢ z wlasnej inicjatywy
bez uzyskania w tym zakresie opinii Komisji. Liczba nagrodzonych w tym trybie nauczycieli nie moze
przekroczy¢ 3 kandydatow w danym roku. O przyznaniu nagrody informuje si¢ zwiazki zawodowe.

§ 7. 1. Nagrody Burmistrza Miasta Jedrzejowa i dyrektora szkoty przyznaje si¢ raz w roku z okazji Dnia
Edukacji Narodowej. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach w/w nagrody moga by¢ przyznane w innym
terminie.

2. Nagroda Burmistrza Miasta Jedrzejowa moze by¢ przyznana nauczycielowi nie czesciej niz raz na trzy
lata szkolne.

3. Wysokos$¢ Nagrody Burmistrza Miasta Jedrzejowa ustalana jest corocznie do dnia 30 czerwca. Wysoko$¢
nagrody dyrektora nie moze przekroczy¢ 75% wysokosci nagrody burmistrza.

4. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktoérego odpis przechowuje si¢
w aktach osobowych.

5. Ewidencj¢ nagréd Burmistrza Miasta Jedrzejowa prowadzi Samorzadowe Centrum Uslug Wspodlnych
w Jedrzejowie.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 8. Zmiany w niniejszym regulaminie moga by¢ wprowadzane w trybie i na zasadach jego ustanowienia.

§ 9. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzagdem Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Jedrzejowie
i Miedzyzaktadowg Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,,Solidarnos¢” w Jedrzejowie.
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Zatacznik do Regulaminu przyznawania nagrod ze
specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming

Jedrzejow

WNIOSEK

o przyznanie Nagrody Burmistrza Miasta Jedrzejowa/ Dyrektora Szkoly”
za osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Zglaszam wniosek o przyznanie Nagrody Burmistrza Miasta Jedrzejowa/ Dyrektora Szkoty!

Panu/i/

(imi¢ lub imiona oraz nazwisko nauczyciela)
urodzonemu/ej/

(data i miejsce urodzenia)

(wyksztalcenie, staz pracy w szkole)

zatrudnionemu/nej/ w
(nazwa szkoly/placowki, miejscowos¢, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony)
na stanowisku

(ostatnia ocena pracy nauczyciela — stwierdzenie uogolniajace oraz data jej otrzymania)

(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora o$wiaty, dyrektora - rok otrzymania)

Uzasadnienie wniosku zawierajace informacje o spetieniu kryteriow okreslonych w Regulaminie
przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gming Jedrzejow:

(miejscowo$¢ i data) (podpis i pieczatka)
! Niepotrzebne skreslic.

2 Nie dotyczy wnioskéw o nagrode dla dyrektoréow szkod.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r— Karta Nauczyciela (Dz. U z 2018 r. poz. 967) w
budzetach organow prowadzacych szkoly tworzy si¢ fundusz nagrod dla nauczycieli za ich
osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze w wysoko$ci co najmniej 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych z przeznaczeniem na wyplaty nagréd organéow prowadzacych i
dyrektorow szkot. Fundusz ten funkcjonuje od poczatku obowigzywania Karty Nauczyciela.
Przedktadany projekt uchwaty jest wypetlieniem obowigzku natozonego na organ prowadzacy
przez art. 49 ust. 2 Karty Nauczyciela, ktory obliguje do opracowania kryteriow i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli z uwzglgdnieniem podziatu $rodkéw na nagrody organdéw
prowadzacych i dyrektoréw szkot. Zgodnie z art. 91d pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela kompetencje
organu prowadzacego, okreslone w art. 49 ust.2, wykonuje rada gminy.
Zgodnie z art. 70a ust. 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela projekt niniejszej
uchwaty zostat przekazany do zaopiniowania zwigzkom zawodowym zrzeszajagcym nauczycieli tj.:
Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ ,,Solidarno$¢” w Jedrzejowie oraz Zarzadowi
Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Jedrzejowie.

Z powyzszego wynika, iz podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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