
zarz4dzenie N. . J'.ír'-lzoos
Burmistrza Miasta Jqd rzgiowa

z dnia. . . . . ' . " . . . .1 . )  ; . ; .1 . .  l . r .
w sprawie maksymalnego miesigcznego

kierownikórv i zastgpcórv kierownikórv jednostek
zakladów budZetorvych Gminy Jpdrzejów

wynagrodzenia
bud2etowych i

Na podstawie aft. 39 ust. 3 ustawy z dnia 2l listopada 2008 r. o
pracorvnikach sarnorz4dowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458 )
w zwi4zku z Rozporzqdzeniem Rady Ministrón' z dnia l 8 marca 2009r. rv sprarvic
wynagradzania pracowników samorzqdowych ( Dz. U. Nr 50, poz. 398 ) zarzt¡dzam co
nastQpuje;

s l

l.Maksymalne. miesiqczne wynagrodzenie dla kieroivnikóq, jednostek budZetowych
i zakladów bud2etonych Gminy Jqdrzej ów nie moZe przckroczyó czterokrotnoóci
kwoty bazowej okreSlonej w ustawie budZetowe.j dla osób zajmujqcych
kierownicze stanorviska paistwowe na podstawie przepisów ustawy z dnia 23
grudnia 1999r. o ksztaltowaniu wynagrodzcó oraz zmianie niektórych ustaw ( Dz.
U. Nr 110. poz. 1255. z pó2n. zm.).

2.Maksymalne, nriesigczne rvynagrodzcnie dla zastEpców kierowników jednostek

budZetowych i zakladów budZetowych Gminy JEdrzejów nie mo2e przekroczyó
trzykrotnoSci kwoty bazowej okreélonei w ustawie budZetowej dla osób
zajmujqcych kierownicze stanowiska paústwowc na podstawie przepisów ustarT z
dnia 23 grudnia 1999r. o ksztaltorvaniu wynagrodzei oraz zmianie niektórych
ustaw ( Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z pó2n. zm.).

$ 2

Zarz4dzenie \\ryznacza maksymalne wynagrodzenie osób u'ymienionych w $ I, pod
którym naleZy rozumieó sumE przypadaj4cych do wyplaty w danym miesiqcr.r
nastEpuj4cych skladnikórv wynagrodzenia;

l )  wynagrodzenie zasadn icze.
2) dodatek za rvieloletniq pracE,
3) dodatek funkcyjny.

9 r

l.Ustalam maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego kierowników jednostek

budZetowych i zakladów budZetowych Gminy JEdrzejów lv wysokoSci do kwoty
5.000.00 zl .

2.Kierorvnikom wskazanym w $ 1 przysluguje dodatek funkcyjny. Maksymalny
poziom dodatku funkcyjnego przysluguje w wysokoSci do 200% najniZszego
wynagrodzenia zasadniczego wskazanego w Rozporz4dzeniu Rady Ministrów z
dnia I 8 marca 2009¡. w sprawie wynagradzania pracownikón' samorzqdo*ych
( Dz. U. Nr 50, . poz. 398 ) tj. do kwoty 2.200,0021.



$ 4

1 .lJstalam maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego zastEpców

kierownikóq' jednostek budZetotych i zakladów budzetowych Gminy Jqdrze.lów w

wysokoici do kwoty 4.000.00 zl.
2.Ustalam maksyrnah.ry poziom dodatku funkcyjnego zastEpców kicrownikólv

jednostek budzetowych i zakladów bud2erowych Gminy JEdrzejów rv wysokosci do

1 50% najnizszego wynagrodzenia zasadniczego wskazanego rv Rozporz4dzeniu

Rady Ministrórv z dnia l8 marca 2009r. w sprawie w1'nagradzania pracowników

samorzqdowl'cl.r ( Dz. U. Nr 50, poz. 398 ) tj. do kwoty 1.650'0021.

Q )

Z t1'tulu okresowego zwiEkszer.ria obowi4zków sluZbowych lub po$'ierzenia

dodatkowl'ch zadai osobom wskazanym w $ I moZe byó przyznany dodatek

specjalny w kwocie nie przekraczaj4cej 30% lqcznie wynagrodzenia zasadniczego i

dodatku funkcyjnego. l)odatck specjalny przyznaje siE na czas okreslony nie dluZszy

ni2 rok.

$ 6

Przepisów od $ 2 do $ 5 nie stosuje siq o kierowników i zastQpców kierowników
jednostek budZetowych i zakladów bud2etowycl.r Gminy JEdrzejór'v. których

wynagrodzenia u'ynikaj4 z odrqbnych przepisów.

$ 7

Traci moc zarzqdzenie Nr 13712009 Burmistrza Miasta Jgdrzejowa z dnia 08.05.2009r.

$ 8

Zarzqdzenie rvychodzi w Zycie z dniem podpisania z mocq obowi4zuj4cq od dnia

01 czerwca 2009r.
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