ZARZADZENIE NR 21412
Burmisirza Miasta Jedrzejowa
¢ dnia 30 sierpnia 2012 1.

w sprawie: zaloZzen i wytyeznych do projektu budzetu Miasta i Gminy Jedrzejow na
2013 rok oraz wieloletniej prognozy finansowej

Na podstawie: arl. 30 ust. 1, ust. 2 pkt. 1, art, 31, art. 61 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (i, Dz.U. 2 2001 roku Nr 142, poz 1591 7e zmianami);
art. 230 ust.1. art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (Dz.U. Nr
157, poz. 1240 ze zmianani),

zarzadzam

§ 1
Materialy planistyezne stuzgce opracowaniu projektu budzetu gminy na 2013 rok nalezy
opracowaé zgodnie z:
1. ustawa 7 dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,

2. rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie
szczegolowej klasyfikacji dochoddéw, wydatkow, przychodow 1 rozchoddw oraz
srodkéw pochodzacych ze 7rodet zagranicznych (Dz.U. 2010, Nr 38, poz. 207 ze
zmianami),

3. obowiazujacymi uchwalami Rady Micjskiej oraz zarzadzemami Burmistrza majacymi
wplyw na budzet 1 WPE,

4. warunkami porozumiefi, uméw zawartych przez Gming z innymi podmiotami.

§2
DOCHODY
W zakresie dochoddéw przyjmuje sig:
1. Stawki podatkéw od nicruchomosci i od srodkow transportowych w granicach
okreglonych w ustawie z uwzglednieniem (odliczeniem) ulg ustawowych oraz
udzielonych przez Rade Miejska w uchwatach.

2. Stawki podatku rolnego oraz podatku le$nego na srednim poziomie 7 roku 2011 1
2012, kiore po urzedowym ogtoszeniu cen skupu drewna i zyta nalezy skorygowac.
3. Dochody z majatku gminy. z tytulu:

2) Dzicrzawy, najmu oraz oplat za wieczyste uzytkowanie — na podstawie
obowiazujacych przepisdw prawa i zawartych umow,

b) Sprzedazy majatku — w drodze przetargu lub wyceny (propozycja spreedazy
majatku powinna zawicraé wykaz nieruchomosci oraz ich szacunkowe
wartoscl mozliwe do uzyskania},

4. Udzialy w podatku dochodowym od osob prawnych oraz inne dochody pobierane

przez urzedy skarbowe na poziomie przewidvwanego wykonania 2012 roku z

uwzglednieniem szacowanvch wartosei wskaznikow mikro i makroekonomicznyeh.

Subwencje ogolna w wysokosei wynikajaeej 7 informacji Ministerstwa Finansow.

6. Udzaly w podatku dochodowym od oséb fizycznych na podstawie informacii
Ministerstwa Finansow., .

7. Dotacje celowe otrzymywane z budzetu panistwa i dochody zwiazane z realizacja
zadan z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych ustawami
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9.

10.

"

podlegajace przekazaniu do budzetu panstwa na podstawie informacji Wojewody
Swictokrzyskiego oraz Krajowego Biura Wyborezego.
Srodki bezzwrotne w wysokodeiach okrestonyeh w zawartyech umowach i
porozumieniach.
Dochody nie wymicnione w ppkt 1-8 w wysokascel okreslonej w odpowiednim
przepisic prawa (np. ustawa. rozporzadzenic. uchwala, zarzadzenie. decyzja. umowa.
porozumienie}. a dotyezaee migdzy innymi:
- oplat 7a zajgcie pasa drogowego,
- oplaty za korzystanie ze srodowiska,
- oplaty pobicrane] w przedszkolach publicznych.
- odplatnosei za wyzywienie w placowkach oswiatowych,
- optat 7za wydane zezwolenia pa sprzedaz napojow alkoholowych,
Planowanie w tym zakresie sporzadzane jest wyg wlasciwosci merytoryczne)
wydzialow 1 jednostek organizacyinych gminy.
§ 3

WYDATKI
Wydatki biczgce ustali¢ na poziomie nieprzekraczajacvm wysokosci planu na dzien
31.07.2012 roku majac na uwadze ograniczanie wydatkéw do niezbgdnych oraz majac
na uwadze rozsadne planowanie — nie .,na wyrost” — za wyjatkiem:

1) wydatkéw na realizacje zadan remontowych (nie dotyczy biezacych napraw i
konserwacii), dla ktérych nalezy wskazaé rodzaj. uzasadnié¢ koniecznos¢ ich
przeprowadzcnia oraz kalkulacj¢ kosztéow (np. kosztorys),

2) wydatkéw na realizacje zadan z bezzwrotnych $rodkow zagranicznych, ktore
natezy oszacowaé w wysokosci wynikajacej z zawartych umow,

3) wydatkéw na realizacje zadan 7 zakresu ochrony srodowiska, ktére nalezy
oszacowaé w wysokosci prognozowanych dochodéw z tytulu optat za
korzystanie ze srodowiska, pomniejszonych o kwoty planowanych zadan
inwestycyinych z zakresu ochrony srodowiska,

4y wydatkéw na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania

Problemdw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii, ktore nalezy oszacowac w wysokosci prognozowanych dochodow
z tytutu oplat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholu, pomniejszonych o
kwoty planowanych zadan inwestycyinych realizowanych w ramach tych
programow,

wydatkow na zakup zywnoscl w placowkach oswiatowych, ktore nalezy
oszacowaé w wysokoséci prognozowanych dochoddw z tytutu odplatnosci za
wWyZvwienie,

6) wydatkow na media (energia elektryezna. gaz woda, ogrzewanie), kidre mozna
zwickszy¢ 0 2,7% wskaznika inflacii.

7) wydatkow na zadania realizowane w drodze umoéw lub porozumien z innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego, ktore nalezy oszacowad w wysokodci
kwot wynikajacych z zawartych umoéw lub porozumien oraz planowanych do
zawarcia,

8) nalezy przewidzie¢ koszty oplat sadowych — (do ustalenia w porozumieniu z
radca pravwnym) w zakresie prowadzonych spraw sagdowych nalezacych do
mervtorveznego zakresu poszezegolnyeh komoérek 1 jednostek (plan wymaga
opisania).

Wydatki majatkowe okreslié w wysokosdci umozliwiajacej osiggniecie zaplanowanego
efektu z uzasadnieniem kosztorysowym badz kalkulacja dla kazdego zadania.
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Wdziat Inwestveji 1 Utrzsmania Intrastrukiury Technicznej przedkiada dodatkewo

informacje:

a) wykaz zadan dla ktéryeh emina posiada projekty ze wskazaniem kwoty konleczne]
na zrealizowanie zadania {koszors)

b) wykaz grog. chodnikow wg ustalonej Kolejnosci z kosztorysem (remont § 427 oraz
budowa/przcbudowa § 605),

¢) wykaz planowanych Inwesty¢ji w zakresie rozbudowy oswietlenia ulicznego wg
ustalonej kolejnosci wraz z kosztorysem.

Wvydzial Rolnictwa | Gospodarki Gruntami przediktada wykaz zadan realizowanvch w

ramach Funduszu soteckiego rworzonego na podstawie odrebnej uchwaty Rady

Mieijskiej w pelnej szezegdlowosci klasvfikac]i budzetowe],

Wydatki na wvnagrodzenia ze stosunku pracy i pochodne od tych wynagrodzen

ustalamy wg planowanego stanu zatrudnienia na 31.12.2012 roku nastgpujaco:

a) wedhig aktualnych angazy pracownikéw z uwzglednieniem wszystkich
sktadnikéw wynagrodzenia (rozbicie: zasadnicza, funkcyjny, wystuga lat, state
dodatki specjalne itp.),

b) nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne nalezy ustali¢ kwotowo z¢
wskazaniem podstawy 1 % wyliczenia,

¢) dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracownikéw planuje si¢ w wysokosei 8,5%
sumy wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 roku
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej (Dz. U. z 1997 r. Nr 160 poz. 1080) z wylaczeniem z poedstawy do
ustalenia wynagrodzenia sktadniki okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy 1
Polityki Socjalnej w sprawie szczegolowych zasad udzielania urlopu
wypoczynkowego, ustalania i wyplacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz
ekwiwalentu pienigznego za urlop (Dz. U. Nr 2 poz. 14) wg stanu wylqczen na
dzien 31.08.2012 roku,

d) skladniki na ubezpieczenie spoleczne i Fundusz Pracy uwzgledniaja wylaczenia
ustawowe, nalezy wskazaé podstawe obliczen oraz % skiadek,

e) fundusz ptac dlapracownikow jednostek oswiatowych ustalany jest z podzalem na
nauczycieli oraz pracownikéw obstugi uwzgledniajac odrebne kalkulacje:

- wynagrodzenia zasadnicze,

- dodatki motywacyjne,

- odprawy emerylalne, rentowe,

- nagrody jubilcuszowe,

- wzrost wynikajacy z planowanych awansow,

- nagrod uznaniowych,

- premii regulaminowych,

- dodatkow pozostatych regulaminowych z wyszezegdlnieniem kazdego rodzaju,

f) placg minimalng przyjmuje sie na poziomic 1.600.00 zl. brutio.

Odpis na ZFSS oblicza si¢ wg przewidywanego stanu zatrudnienia na dzien

31.12.2012 roku z uwzglednieniem planowanych wzrostow zatrudnienia zgodnie z

zapisami Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej £ dnia 9 marca 2009 r.

w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania

odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. UL nr 43, poz. 349),

przyvimujac do obliczen kwoty bazowe:

a) dlanauczycieli: 2.717.59 zt. — odpis liczony od 110% wskazanej kwoty (2.989,35)

b} dla pozostalych pracownikéw: od kwoty 3.075.27 z1. (kwota bazowa na 2012 rok)
— odpis liczony 37.5% (1.153,23=-1.160,00)




¢) dla emeryton i rencistonw w pre padku objecia opieka socjatng zgodnie 7 art. 33
ust. 2 ustawy z dnia 26 styezniz 1982 v. Karta Nauezyedela (t). Dz, U 2006, Nr 97
poz. 674 ze amianami) oraz z 4rt. 3 ust. 3 ustawy 2 dnia 4 marca 1994 1, o
zakladowym funduszu $wiaderent socjalnyeh (4. Dz UL 2012 1., poz. 3925

Rezerwe ogdlna ustalié w wysokoset do 1% wydatkow.
Rezerwy celowe uslali¢ w wysokoscer:

1) na realizacje zadan wlasnych 7 zakresu zarzgdzania kryzysowego w wysokosc
0,5% wydatkow pomniejszonsch o wydatki inwestycyjne, wydatki na
wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki na obstuge dlugu,

Przy podejmowaniu decyzji odnosnie umieszezania poszezegolnych zadan w

projekcie budzetu, nalezy daé plerwszenstwo tym, ktore odpowiadajg ponizszym

WYMOogom:

1) zadania rozpoczete w latach poprzednich wymagajace kontynuacji dia uzyskania

spodziewanego efektu,

2) zadania, ktore relatywnie szybko spowoduja obnizenie wydatkéw, co pozwoli na
szybki zwrot poniesionych nakladow i oszezgdnosei w latach nastepnych,

3) zadania, ktdre zapewniaja niezbedne ustugi dla duzej liczby mieszkancow,

4) zadania, ktorych wykonanie spowodujc tworzenie nowych dochodéw dia gminy,

5) zadania przy realizacji ktérych mozna wykorzystac srodki bezzwrotne,

6) zadania, ktore moga by¢ wykonywane przy wykorzystaniu instytucji robot

publicznych, prac interwencyjnych itp.,

7) 7adania uwzglednione w przyjetych gminnych programach.

§ 4
ROZCHODY

Rozchody ustali¢ w kwotach wynikajacych z uméw w zakresie:
1} pozyezek dhugoterminowych — ze wskazaniem roku 1 kwoty,
2) kredviow dhugoterminowych — z¢ wskazaniem roku 1 kwoty,

3) odsetek od pozycji wymienionych w punkcie 112 — ze wskazaniem roku i kwoty z
uwzglednieniem marzy banku oraz $redniej kwoty WIBOR z ostatniego pélrocza.

§ 5

WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA

Planowanie obejmujc przedtozenie informacii wg merytorycznego realizowania zadan w
zakresie:
Umowy. ktorvch realizacja w roku budzetowym i latach nastgpnych jest niezbedna do
zapewnienia ciaglosci dzialania jednostki i 7 ktorych wynikajace ptatnosci wykraczajg
poza rok budzctowy (nie dotyczy umow o prace). ze wskazaniem:

1.

Data | Okres Kwota umowy | Kwoty w
zawarcia | obowigzywania ogdtem poszezegdinych
' umowy latach

Cel/przedmiot umowy/
nazwa

przedsiewziecia’wskazanie

projektu unijnege

-2

Wykaz przedsiewzie¢ wieloletnich z udziatem $rodkéw unijnych ze wskazaniem:

1} nazwa projektu
2} numer umowy
)

3) data zawarcia
4) okres obowiazywania




33 laczne naktady Linansowe
61 wydarkl w poszezegolmy ch latach
7y wmowy na okres przekraczajacy rok budzelowy zawarte w ramach przedsiewzigcia

tad

Preedsiewzigeia wicloleinie majgtkowe ze wskazaniem:

1) nazwa zadania

2y cel realizowanego zadania

3) daty poczatkowe 1 koncowe realizowanego 7adania,

4) laczne naktady finansowe (ogdtem od poczatku do planowanych do poniesienia)
5) naklady finansowe do poniesienia w poszczegdlnych latach

6) wykaz umow zawartych, data zawarcia, kwota.

§ 6
MATERIALY PLANISTYCZNE
1. Materiaty planistyczne nalezy opracowaé na podstawie wytycznych okreslonych w
ninigjszym zarzadzeniu, Gminny Zespét Obstugi Szkot i Przedszkoli przygotowuje
projekt w/g zalacznikow do Zarzadzenia w zakresie wynagrodzeni i pochodnych.

2. Wszystkie pozycje w materialach planistyeznych musza by¢ bezwzglednie
poparte:
a) konkretnvmi przepisami prawa materialnego,
wyczerpujacymi objasnieniami, kalkulacja w formie rozpisania kwoty
kazdego paragrafu,
b) nalezy podaé w kazdym przypadku kwote planu (wydatku) roku 2012 w
kazdej z szacowanych pozycji oraz wykonania za 2011 rok.

Materialy planistyczne dotyczace Wieloletniej Prognozy Finansowej przygotowac

nalezy odrebnie.

4. Wplanach finansowvch do projektu budzetu nalezy wskaza¢, ze dane zadanie ujgto
takze w WPF.

5. Materialy skladane sa w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 wrzesnia 2012

roku.

Lsd

§7
l. Materialy planistvczne opracowane sa w pelnej szczegdlowoscei klasyfikacji budzetowej w
zakresie jednostek budzetowych.
2. Skarbnik Gminy przygotowuje zbiorcze zestawienie dochodéw i wydatkéw wg ziozonych
plandw do dnia 30.10.2012 roku.
3. Burmistrz opracowuje projekt budzetu do dnia 15.11.2012 roku.

&8

S
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorom i Kierownikom Jednostek Organizacyjnych
Gminy, Naczelnikom kierujacym poszezegdlnymi Wydziatami Urzedu Miejskiego,
samodzielnym stanowiskom pracy.

§9
I. Nadzdr nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Skarbnikowi Gminy
2. Zarzadzenie nie upowaznia do wydawania dalszych wytycznych w zakresie planowania
budzetu, za wyjatkiem dodatkowych wskazan Skarbnika Gminy,
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Zarzgdzenie wehodzi w zyveie z dnem podpisama,
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-/ mgr Marcin Piszczek  /



lednostka

Zatgcznik Nr |

do Zarzqdzenia Zaamx.w.\um Burmistrza Miasta Jledrzejowa

Wynagrodzenia nauczycieli na rok budizetowy 2013

Dziat 801 Oswiata | wychowanie/854 Edukacyina opieka wychowawcza

ROZAZIAY .o e e
.-!...--..-.@fmm oammﬁﬁﬁo@‘.&ﬁwpm_mﬁzm 2013 Okres od 1 wrzesnia 2013 do ww-m.ﬁ.caam N.o.Hw.. B
Razem
. wynagrodzenia . Razem ; :
Stopier Srednie Y Srednie wynagrodzenia Ogotem _
topien awansu . ) , za okres 8 . ) . ) Lo
Liczba etatow wynagrodzenie miesiecy roku Liczba etatow wynagrodzenie za okres 4 wyndgrodzenia |
na etat . &ey na etat miesiecy roku
budzetowego budset i
T S 2 3 4 _ > 6 7 L 8=A+T7
Dyplomowany | 5000,37 o ' 5000,37
‘Mianowany 3 913,33 . 391333 | -
Kontraktowy 3 016,52 e | 301652
 Stazysta 2717,59 2717,59 ]
Razem, z tego o |
4010 | Wynagrodzenia osobowe, w tym: o o
- a) Ebm_cmm 3mm_‘mﬂ_.,..n_,m dyspozycji Burmistrza Miasta _
L b} fundusz smm_ﬂa..ﬂ@ dyspozycji dyrektora szkoty )
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne I m
4110 | Skfadki na ubezpieczenie spoteczne .....% _
4120 Sktadki na Fundusz Pracy

Sporzadzi¢ odrebnie dla kazdego rozdziatu

Sporzadzit:

Kierownik jednostki:

BURMISTRZ
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4110 Sktadki 3m._cmmm_u_m.mmwmm_w mvo*mnwm o

_ 4120 _ | Skfadki na Fundusz Pracy | )
854  EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85401 | Swietlice szkolne
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow L

4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne e O I
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spotecze ) o

4120 Sktadki na Fundusz Pracy ) - | ]
Sporzadzit:
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