zdnia .49 czermee 2016 roku
W sprawie zmiany Regulaminu Pracy w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie

Na podstawie art. 104 § 1, art. 104> § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy ( Dz. U. 2014, poz.1502 z pézn. zm. ) i art.42 ust.]lustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. 2014. poz.
1202 z p6zn. zm. ) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Pracy w Urzedzie Miejskim  w Jedrzejowie
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 108/09 Burmistrza Miasta Jedrzejowa z dnia
06.04.2009 r. zmienionego Zarzgdzeniem Nr 6/2011 Burmistrza Miasta
Jedrzejowa z dnia 19.01.2011 r. Zarzadzeniem Nr 106/2011 Burmistrza Miasta
Jedrzejowa z dnia 02.05.2011 r. Zarzagdzeniem Nr 276/2012 Burmistrza Miasta
Jedrzejowa z dnia 25.09.2012 r. Zarzadzeniem Nr 33/2015 Burmistrza Miasta
Jedrzejowa z dnia 06.02.2015 r. oraz Zarzgdzeniem Nr 153/16 Burmistrza
Miasta Jedrzejowa z dnia 13.05.2016 r. wprowadzam nastgpujace zmiany;

1) w § 11 w ust.2 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie;
» Terminem odpracowania zwolnief od pracy w sprawach prywatnych sa
wszystkie dni robocze tygodnia przed rozpoczgciem pracy lub po
zakonczeniu pracy.”

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3
Zmiany Regulaminu Pracy nalezy poda¢ do wiadomosci pracownikom
poprzez przekazanie po jednym egzemplarzu do wydziatéw 1 dla osdb
zajmujacych samodzielne stanowiska.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z po uplywie 2 tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikom.




