ZARZADZENIE NR 35 1202
BURMISTRZA MIAS}“ZA EDRZEJOWA
z dnia ... 24,04, . 2024... 2022 1.

W sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania
Pracownikéw w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz. U. 2019r., poz.1282 z poZn. zm.),
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U. z 2021r. poz. 1960)
zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1
W Regulaminie = Wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Jedrzejowie wprowadzam zmiane zalacznika nr 2, w brzmieniu okreslonym

w zalaczniku nr 2 do Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miejskiego, stanowiacym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3
Regulamin Wynagradzania nalezy poda¢ do wiadomosci pracownikom poprzez

przekazanie po jednym egzemplarzu do wydzialéw i dla oséb zajmujacych
samodzielne stanowiska.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikom z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2022 roku.




TABELA 1

Zalgeznik Nr 2

do Regulaminu Wynagradzania pracownikéw

~ Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie

MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Lp. Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
L. I 2.150-3.300
2. II 2.200-3.500
3. m 2.250-3.700
4, v 2.300-3.900
5. \Y 2.350-4.100
6. VI 2.400 - 4.300
7. viI 2.450 — 4.600
8. VIII 2.500-5.100
9. IX 2.550-5.500
10. X 2.600 - 5.700
11. XI 2.650 - 5.900
12, XII 2.700-6.100
13. X1 2,750 - 6.600
14. X1V 2.800 - 7.100
15. XV 2.850 -7.600
16. XVI 2.900 - 7.800
17. XVII 2.950 - 7.900
18. XVII 3.000 - 8.000
19. XIX 3.050-8.100
20. XX 3.100 - 8.200
21. XXI 3.150-8.300
22. XX11 3.200 - 8.400




