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w sprawie zmiany regulaminu nagradzania pracowników w Urzędzie

Miejskim w Jędrzejowie

®

Na  podstawie   art.   36  ust.   6  ustawy   z     dnia  21   listopada     2008r.   o  pracownikach
samorządowych ( Dz. U. z 2022 r. poz.  530),  § 21  pkt.1  Regulaminu Organizacyjnego Urzędu
Miejskiego  w Jędrzejowie  stanowiącego  załącznik do  Zarządzenia Nr  347/2022  Bumistrza
Miasta  Jędrzejowa  z  dnia  12.09.2022r.  w  sprawie  ustalenia  tekstu jednolitego  Regulaminu
Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Jędrzejowie oraz art. 772 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy( Dz. U. z  2022 r. poz.1510,   poz.1700,) zarządzam, co następuje:

§1

W regulaminie nagradzania pracowników Urzędu Miej skiego w Jędrzejowie stanowiącym
załącznik do Zrządzenia nr 503/2018 Burmistrza Miasta Jędrzejowa z dnia 06.12.2018r.

§ 2 ust.2 otrzymuje brzmienie:

„2. Nagrody  uznaniowe mogą  być wyp[acane w  miarę posiadanych  na ten  cel środków
finansowych d]a pracowników:

1)    za szczegó]ne osiągnięcia w pracy zawodowej,
2)    przechodzących na emeryturę lub rentę za dlugoletnią wyróżniającą pracę".

§2

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarządzenie  wchodzi  w  życie  po  upływie  2  tygodni  od  dnia  podania  go  do  wiadomości

pracownikom.

§4

Podanie    do    wiadomości    pracowników    następuje    poprzez    umieszczenie    zarządzenia
w Biuletynie lnfomacji Publicznej  oraz   przekazanie go w fomie skanu   za pomocą poczty
elektronicznej.


